
2022 年公共专项支出绩效目标表

单位：万元

项目支出名称
公办幼儿园专任教师补助

预算部门 长沙市望城区教育局

资金总额 720.00

资金构成

其中区财政资金：720.00 万元。

项目支出实施期

2022-01-01 至 2022-12-31 止

实施期绩效目标

认真落实公办园教师工资待遇保障政策，加大教育财政投入力度，依法保障

幼儿园教职工待遇。

本年度绩效目标

公办幼儿园教师待遇保障不足部分财政按 1.5 万/人·年的标准进行补贴，

由区教育局根据园所收费情况进行统筹分配。2022 年安排 720 万元。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值及单位 绩效标准

年度绩

效指标
产出指标

数量指标

补助公办

专任教师

人数

约 480 人 计划指标

质量指标

公办幼儿

园按要求

每班配备

专任教师

2人／班 行业指标

资金专款

专用、发放

符合要求

100% 计划指标

时效指标

规定时间

发放补助

资金

及时 计划指标

成本指标

专任教师

每人每年

补助

1.5 万元 计划指标

补助公办

幼儿园专

720 万元 计划指标



任教师金

额

效益指标

经济效益

指标

社会效益

指标

促进城镇

化发展与

乡村振兴

有效促进 计划指标

生态效益

指标

可持续影

响指标

学前三年

教育毛入

园率

≥98% 计划指标

普惠性幼

儿园覆盖

率（公办园

和普惠性

民办园占

比）

≥87% 计划指标

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

幼儿园和

教师满意

度

≧90% 计划指标
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