
2022年部门整体支出绩效目标表

部门名称 长沙市望城区发展和改革局

年度预算

申请（万

元）

资金总额:3,394.87

按收入性质分: 按支出性质分:

其中：一般公共预算：3,394.87 其中：基本支出：1,387.87

政府性基金拨款： 项目支出：2,007.00

纳入专项管理的非税收入拨款：

其他资金：

部门职能

职责概述

望城区发展和改革局（粮食和物资储备局）为全区宏观经济综合协调部门，肩负着经济

综合、发展参谋、改革牵头、投资主管、项目管理、价格管理、能源管理、粮食和物资

储备管理等职能，此外，我局还承担区委区政府交办的多项中心任务。

整体绩效

目标

加强宏观经济研判，科学开展宏观经济研究工作。深化宏观政策研究，精准把握政策走

向；抓细抓实项目服务，推动项目建设取得突破；坚持调控监管协同，保持物价水平基

本稳定；推动生态文明建设，实现低碳绿色循环发展。提高能源利用效率，降低生产成

本，促进社会资源节约，促进城乡一体化建设和“两型社会”建设，实现资源循环利用，

加强生态环境保护，实现资源循环利用，加强生态环境保护，基本实现资源减量化、再

利用、资源化再循环； 规上服务业的发展和优化营商环境。

一级指标 二级指标 名称 指标内容 指标值

年度绩

效指标
产出指标 数量指标

2022年部门整体

预算绩效目标

完成市对区绩效

考核重大项目建

设、优化营商环

境、固定资产投

资、产业投资、服

务业发展、新增服

务业等工作

计划指标

2022年部门整体

预算绩效目标

两型示范创建、两

型宣教基地、两型

公益组织等，20

家以上。

20家以上

2022年部门整体

预算绩效目标

价格监测工作，为

省市有效控制居

民消费价格指数

提供真实有效的

资料

计划指标



2022年部门整体

预算绩效目标

节能技术、产品推

广、实施节能工

程，年实现节能

300吨标准煤。

300吨标准煤

质量指标

2022年部门整体

预算绩效目标

完成年度目标考

核任务

计划指标

2022年部门整体

预算绩效目标

培养两型创建单

位、打造两型示范

单位资金使用合

格率100%

计划指标

2022年部门整体

预算绩效目标

质量达到国家、

省、市相关标准

100%

100%

时效指标

2022年部门整体

预算绩效目标

完成2022年度目

标管理考核任务

20222年底完

成

2022年部门整体

预算绩效目标

项目验收合格率

完成率达100%

100%

成本指标

2022年部门整体

预算绩效目标

节约成本、资金使

用率100%

100%

2022年部门整体

预算绩效目标

严格落实中央八

项规定，厉行节

约、压缩一般性支

出，不超预算。

计划指标

效益指标

经济效益指

标

2022年部门整体

预算绩效目标

平稳商品房价格，

降低营商成本、抓

好项目管理。

计划指标

2022年部门整体

预算绩效目标

进一步深化两型

社会建设，倡导绿

色低碳出行。

计划指标

2022年部门整体

预算绩效目标

节约用能支出，每

年节约用能开支

500万元。

500万元

社会效益指

标

2022年部门整体

预算绩效目标

全年减少节约能

源，促进“两型社

会”建设

计划指标

2022年部门整体

预算绩效目标

加强对全区经济

运行情况的监测

分析，以及重大风

险的预研预判，为

单位正常运转提

供保障。

计划指标

2022年部门整体

预算绩效目标

扩大两型社会建

设公众参与度，倡

导绿色低碳生产

生活方式。

计划指标

生态效益指

标

2022年部门整体

预算绩效目标

全年减少二氧化

碳。

600吨

2022年部门整体

预算绩效目标

改善社会生态环

境，促进资源节约

利用。

计划指标

可持续影响 2022年部门整体 满足可持续发展。 计划指标



指标 预算绩效目标

2022年部门整体

预算绩效目标

开展两型主题活

动，两型理念知晓

率提高。

计划指标

2022年部门整体

预算绩效目标

提高能源利用效

率，促进能源结构

优化调整。

计划指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
2022年部门整体

预算绩效目标

群众满意率 85以上
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