
2020年部门整体支出绩效目标表

部门名称 湖南望城国家农业科技园区管理委员会

年度预算

（万元）

资金总额:630.00

按收入性质分: 按支出性质分:

其中：一般公共预算：630.00 其中：基本支出：360.00

政府性基金拨款： 项目支出：270.00

纳入专项管理的非税收入拨款：

其他资金：

部门职能

职责概述

（一）负责国家和省、市有关农业园区发展的法律、法规和政策的贯彻实施。

（二）负责编制湖南望城国家农业科技园区发展规划和年度工作计划并组织实施。

（三）负责湖南望城国家农业科技园区科技成果、先进实用技术的引进、示范、创新和

推广，推广优质农产品生产标准化和经营产业化建设。

（四）负责组织湖南望城国家农业科技园区科技项目的申报、实施和高新技术企业、产

品的申报、认定，以及科研成果的鉴定、验收、管理和奖励。

（五）负责组织湖南望城国家农业科技园区招商引资工作。

（六）负责湖南望城国家农业科技园区基础设施规划、建设、协调和管理。

（七）负责湖南望城国家农业科技园各类专业技术人才的引进、培训、培养工作。

（八）负责湖南望城国家农业科技园区综合、制度、信息、审计、统计、财务及国有资

产管理。

（九）负责湖南望城国家农业科技园区党群、组织、纪检监察、机构编制、人力资源和

社会保障等工作。

（十）承办望城区委、区人民政府及有关部门交办的其他事项。

整体绩效

目标

补农村短板，促农业增效，增农民收入。帮助企业健康快速发展、增加劳动群众就业率，

加快推进园区产业发展和农业现代化进程，最后形成良好的经济、社会、生态效益。

一级指标 二级指标 名称 指标内容 指标值

年度绩

效指标
产出指标 数量指标

农业科技园区活

力发展

聘请本地优秀蔬

菜实用技术人才

为技术顾问，为蔬

菜企业和种植大

户提供技术指导

聘请2名以上

优秀蔬菜实用

技术人才为技

术指导员

农业科技园区活

力发展

邀请专家深入一

线，指导育苗育

种、养殖等生产工

作，邀请专家来园

区进行培训，重点

打造具有望城特

色的蔬菜品牌

园区邀请专家

深入一线现场

指导、开展培

训或者委托行

业协会开展培

训次数2次以

上

农业科技园区活

力发展

完成设施蔬菜示

范园（一期）项目

完成1个项目

建设年度任务



建设任务

农业科技园区活

力发展

开展宣传推广活

动

提升农业品牌

形象，开展规

模宣传推广活

动1次以上，在

区级主流媒体

上相关宣传文

章3篇以上

农业科技园区活

力发展

新引进与新包装

现代农业项目

引进或者新包

装现代农业项

目1-2个

质量指标
农业科技园区活

力发展

设施蔬菜示范园

一期建设任务

设施蔬菜示范

园一期建设完

工部分经过验

收合格

时效指标
农业科技园区活

力发展

各项任务在规定

时间节点完成

在规定节点完

成任务

成本指标
农业科技园区活

力发展

资金投入成本控

制在2020年部门

整体预算（不包含

上级补助资金、区

级统筹使用的农

业产业链资金、机

构合并所带来的

配套资金、区委区

政府临时交办工

作任务配套资金）

超预算率小于

10%（不包含上

级补助资金、

区级统筹使用

的农业产业链

资金、机构合

并所带来的配

套资金、区委

区政府临时交

办工作任务配

套资金）

效益指标

经济效益指

标

农业科技园区活

力发展

推广农业生产新

技术新模式，提高

农业产业科技含

量

农业生产新技

术新模式推广

数1项以上

农业科技园区活

力发展

引导扩大蔬菜种

植面积，重点打造

具有望城特色的

蔬菜品牌，整体提

升望城农业的形

象与竞争力

标准化蔬菜生

产基地种植面

积新增或扩大

200亩以上

社会效益指

标
农业科技园区活

力发展

扶持建设农业品

牌企业，增强企业

造血功能，引导企

业做大做强，带动

周边村民就业率，

大力开展产学研

合作

打造或改造

1-2条精品研

学路线

生态效益指

标
农业科技园区活

力发展

坚持生态与科技

相融合，力争实现

科技驱动、资源节

约、生态安全、环

境友好的目标

生态环境达标

率80%以上

可持续影响

指标
农业科技园区活

力发展

多措并举，继续完

善为园区企业提

重点培育蔬菜

产业龙头企业



供一站式服务，持

续提高涉农企业

的科技含量，增强

园区企业创新能

力，提高园区企业

的核心竞争力

1-3家，提高园

区农业企业的

核心竞争力

满意度指标
服务对象满

意度指标
农业科技园区活

力发展

提高服务对象满

意度

服务对象满意

度80%以上
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